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ประกาศจังหวัดสระแก้ว 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ   

ในตำแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ  
สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว     

 
  ด้วยจังหวัดสระแก้ว จะดำเนินการคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการใน
ตำแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความใน
มาตรา ๕๕  มาตรา ๕๗  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกับหนังสือ
สำนักงาน ก.พ. ที่  นร ๑๐๐๔.๑/ว ๑๖  ลงวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๑ และหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 
๑๐๐๔/ว 20 ลงวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖4 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคล         
เข้ารับราชการ  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑. ตำแหน่งที่จะบรรจุและแต่งตั้ง และเงินเดือนที่จะได้รบั  
๑.๑ ตำแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ  

                          ๑.๒ เงินเดือนที่จะได้รับ 
                                1.2.1 อัตราเงินเดือนระหว่าง ๑๕,800 – ๑7,380 บาท (สำหรับวุฒิปริญญาตรี
หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาเภสัชศาสตร์ที่มีหลักสูตรกำหนดเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 
5 ปี ต่อจากวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า) 
                                1.2.2 อัตราเงินเดือนระหว่าง ๑7,500 – ๑9,250 บาท (สำหรับวุฒิปริญญาตรี
หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาเภสัชศาสตร์ที่มีหลักสูตรกำหนดเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 
6 ปี ต่อจากวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า) 
                                    ทั้ งนี้  อัตราเงินเดื อนเป็ นไปตามประกาศสำนั กงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข               
เรื่อง  หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการให้ข้าราชการได้รับเงินเดือนตามคุณวุฒิตามช่วงเงินเดือน ลงวันที่ ๒๓ 
สิงหาคม ๒๕๕๕ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

๒. จำนวนตำแหน่งว่างที่บรรจุครั้งแรก 
    จำนวน 1 อัตรา กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาลวังน้ำเย็น 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  

           3. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
    ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ความสามารถทางวิชาการ            

ในการทำงาน ปฏิบัติงานด้านเภสัชกรรม ภายใต้การกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ ได้รับ
มอบหมาย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

 
 
 

/3.1 ด้านการ...  
 

(ส ำเนำคู่ฉบบั) 
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                       ๓.๑ ด้านการปฏิบัติการ                              
(1) บริการทางเภสัชกรรม เภสัชสาธารณสุขเบื้องต้น เพ่ือบรรจุผลการรักษา ป้องกัน 

ควบคุมโรค และประชาชนเกิดความปลอดภัยในการใช้ยา สมุนไพร ผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
(2) คุ้มครองผู้บริโภค ตรวจวิเคราะห์ ประกันคุณภาพทางห้องปฏิบัติการเบื้องต้นด้าน

ยา  สมุนไพร  ผลิตภัณฑ์และบริการสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการ ได้มาตรฐานเป็นธรรมและ
ปลอดภัย 

(3) ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย กำหนดแนวทาง ติดตาม ประเมินผลทางวิชาการ
เบื้องต้น เพ่ือพัฒนางานเภสัชกรรม เภสัชสาธารณสุข การคุ้มครองผู้บริโภค 

(4) จัดทำ พัฒนามาตรฐาน แนวทาง คู่มือเบื้องต้นทางเภสัชกรรม เภสัชสาธารณสุข การ
คุ้มครองผู้บริโภค สมุนไพร ผลิตภัณฑ์สุขภาพ การแพทย์แผนไทย การแพทย์ทางเลือกเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของงาน 

3.2 ด้านการวางแผน 
  วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงาน

หรือโครงการ เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย และผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
3.3 ด้านการประสานงาน 

  (1) ประสานการทำงานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพ่ือให้
เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 

  (2) ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้างความเขา้ใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

3.4 ด้านการบริการ 
  (1) ให้คำแนะนำ ตอบปัญหา ชี้แจง เกี่ยวกับงานเภสัชกรรม เภสัชสาธารณสุข การ

คุ้มครองผู้บริโภค เพ่ือให้สอดคล้อง สนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน และใช้ประกอบการพิจารณา กำหนด
แผนงาน หลักเกณฑ์ มาตรการต่างๆ 

  (2) จัดเก็บข้อมูล ให้บริการข้อมูลเบื้องต้นทางเภสัชกรรม เภสัชสาธารณสุข การ
คุ้มครองผู้บริโภคแก่นักศึกษา บุคลากรสาธารณสุข เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้อง 

๔. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
      ๔.๑ คุณสมบตัิทั่วไป 
           ผู้สมัครสอบต้องมีคุณสมบัติทั่วไป  และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๓๖   
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  ดังต่อไปนี้ 

ก. คุณสมบัติทั่วไป 
(๑) มีสัญชาติไทย  
(๒) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปี (นับถึงวันทีป่ิดรับสมัคร) 
(๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น 

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
ข. ลักษณะต้องห้าม 

(๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง 
 

/(2) เป็นคนไร้... 



-3- 
 
(๒) เป็นคนไร้ความสามารถ  เสมือนไร้ความสามารถ  คนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือน 

ไมส่มประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดใน กฎ ก.พ. 
(๓) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ  หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 

ตามพระราชบัญญัตริะเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  หรือตามกฎหมายอ่ืน 
(๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
(๕) เป็นกรรมการหรือผู้ดำรงตำแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง 

หรือเจ้าหน้าทีใ่นพรรคการเมือง 
 (๖) เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (๗) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เพราะกระทำ 

ความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ 
 (๘) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน 

ของรัฐ 
 (๙) เป็นผู ้เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออก เพราะกระทำผิดวิน ัยตาม 

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  หรือตามกฎมายอืน่ 
 (๑๐) เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตาม พระราชบัญญัติ

ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  หรือตามกฎหมายอื่น 

 (๑๑) เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ  หรือเข้าปฏิบัติงาน 
หน่วยงานของรัฐ 

ผู้ที่จะเข้ารับราชการเป็นข้าราชการพลเรือน  ซึ่งมีลักษณะต้องห้ามตาม ข. (๔) 
(๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐) หรือ (๑๑) ก.พ. อาจพิจารณายกเว้นให้เข้ารับราชการได้  แต่ถ้าเป็นกรณีมีลักษณะตอ้งห้าม
ตาม (๘) หรือ (๙) ผู้นั้นต้องออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสองปีแล้ว  และในกรณีมีลักษณะต้องห้าม
ตาม (๑๐) ผู้นั้นต้องออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสามปีแล้ว  และต้องมิใช่เป็นกรณีออกจากงานหรือออก
จากราชการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่  สำหรับผู้มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๓๖ ข.(๑) ให้มีสิทธิสมัคร
คัดเลือกได้ แต่จะมีสิทธิได้รับบรรจุเป็นข้าราชการพลเรือนสามัญที่ได้รับการคัดเลือกต่อเมื่อพ้นจากการเป็นผู้
ดำรงตำแหน่งทางการเมืองแล้ว 

 สำหรับพระภิกษุหรือสามเณรทางราชการไม่รับสมัคร  และไม่อาจให้เข้ารับการคัดเลือก 
เพ่ือบรรจุเข้ารับราชการ  ทั้งนี้  ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรฝี่ายบริหาร  ที ่ นว ๘๙/๒๕๐๑  ลงวันที่ 
๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑  และตามความในข้อ 4 ของคำสั่งมหาเถรสมาคม  ลงวันที่ 28 กันยายน ๒๕64 

๔.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง  
     ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชา     
เภสัชศาสตร์และได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะสาขาเภสัชกรรมชั้นหนึ่ง  หรือได้รับใบอนุญาต     
เป็นผู้ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม จากสภาเภสัชกรรม 
 

/5. กำหนด... 
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๕. กำหนดการ  และวิธีการรับสมัคร  
๕.๑ สถานที่รับสมัคร ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบขอทราบรายละเอียด  รับใบสมัครสอบ

และยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ได้ที่กลุ ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ชั้น 3 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
สระแก้ว โทร. ๐๓๗ 425 141 – 4  ต่อ  306 

๕.๒ ระยะเวลารับสมัคร  ตั้งแต่วันที่ 8 สิงหาคม 2565  ถึงวันที่ 15 สิงหาคม ๒๕65  
ในวันและเวลาราชการ  ภาคเช้า ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น.  ภาคบ่ายเวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.   

๕.๓ ค่าธรรมเนียมในการสมัคร  ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัคร ๒๐๐ บาท   
      เมื่อสมัครคัดเลือกแล้ว  ค่าธรรมเนียมในการสมัครจะไม่จ่ายคืนให้  เว้นแต่มีการ

ยกเลิกการคัดเลือกครั้งนี้ทั้งหมด  เนื่องจากมีการทุจริตหรือส่อไปทางทุจริตจึงจ่ายคืนค่าธรรมเนียมสมัครคัดเลือก 
แก่ผู้สมัคร  เฉพาะผู้ที่มิไดมี้ส่วนเกี่ยวข้องกับการทจุรติหรือส่อไปในทางทุจริตนั้น 

๕.๔ หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
(๑) รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมแว่นตาดำและไมส่วมหมวก  ถ่ายครั้งเดียวกันมาแล้วไม่เกิน       

๖  เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  ขนาด ๑ นิ้ว  จำนวน ๓ รูป 
(๒) สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ อย่างใดอย่าง

หนึ่ง  และระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript  of  Records)  ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่
สมัครคัดเลือก  จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ  

ทั้งนี้  ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรขั้นปริญญาบัตรของสถานศึกษา
ใดนั้น จะถือตามกฎหมาย กฎ  หรือระเบียบเกี่ยวกับการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้น ๆ 
เป็นเกณฑ์ โดยจะต้องสำเร็จการศึกษา  และได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัครคัดเลือก คือ 
วันที่  15  สิงหาคม ๒๕65   

กรณียังไม่สามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้  ก็ให้นำหนังสือ
รับรองวุฒิที่สถานศึกษาออกให้  โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา และวันที่ที่ได้รับอนุมัติปริญญาบัตร  ซึ่งจะต้อง
อยู่ภายในกำหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได ้

(๓) ใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะสาขาเภสัชกรรมชั้นหนึ่ ง  หรือได้รับ
ใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม จากสภาเภสัชกรรมจำนวน 1 ฉบับ     

(4) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน ๑ ฉบับ  
            (5) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 

          (6) สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น  ใบสำคัญการสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล ฯลฯ  (ถ้ามี) 
สด.8 หรือ สด. 43  (สำหรับเพศชาย) จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 

          (7) ใบรับรองแพทย์  ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน  และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้าม
ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๕๓  ซึ่งได้แก่  

  - วัณโรคในระยะแพร่กระจายเชื้อ 
  - โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 

         - โรคพิษสุราเรื้อรงั 
/- โรคติดยา... 
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         - โรคติดยาเสพติดใหโ้ทษ 
         - โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัด  หรือรุนแรงและเป็นอุปสรรค 
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ตามที่ ก.พ. กำหนด 
   ทั้งนี้  ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง”  
และลงชื่อกำกับไว้ด้วย  (ให้นำหลกัฐานต้นฉบับทุกฉบับมาตรวจสอบด้วย) 

                   ๖. เงื่อนไขในการสมัครคัดเลือก  
   ผู้สมัครคัดเลือกต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ  และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป 

และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก ตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือก  และจะต้อง 
กรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครคัดเลือกให้ถูกต้องครบถ้วน    ในกรณีที่
มีการผิดพลาดอันเนื่องมาจากผู้สมัคร หรือตรวจพบว่าเอกสารหรือหลักฐานคุณวุฒิซึ่งผู้สมัครนำมายื่นไม่ตรง
ตามคุณวุฒิหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัคร จังหวัดสระแก้ว จะถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการ
สมัครครัง้นี้มาตั้งแต่ต้น 

๗. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  และกำหนดวัน เวลา สถานที่คัดเลือก        
    จังหวัดสระแก้ว  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  และกำหนดวัน เวลา 

สถานที ่คัดเลือก ในวันที่  16  สิงหาคม  ๒๕65 ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์หน้าห้องยานพาหนะ ชั ้น 1 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  และทางเว็บไซต์ www.sko.moph.go.th  

๘. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก    
      คณะกรรมการฯ จะดำเนินการคัดเลือกโดยวิธีการสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน)   
เป็นการประเมินบุคคลเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่จากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา 
ประวัติการทำงาน จากการสังเกตพฤติกรรมที่ปรากฏของผู้เข้าสอบ จากการสัมภาษณ์ เพ่ือพิจารณาความ
เหมาะสมในด้านต่างๆ เช่น ความรู้ที่ใช้อาจใช้เป็นเป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ ความสามารถ 
ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ จรรยาบรรณของข้าราชการพลเรือน คุณธรรม จริยธรรม 
การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ 
และบุคลิกภาพอ่ืน เป็นต้น และรวมถึงสมรรถนะหลัก สมรรถนะที่จำเป็นของตำแหน่ง  
 
  ๙. เกณฑ์การตัดสิน 

ผู้ที่ จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ที่ ได้คะแนนสัมภาษณ์ ไม่ต่ำกว่า          
ร้อยละ ๖๐ 

๑๐. การประกาศขึ้นบัญชีผู้ได้รับคัดเลือก  
       (๑) จังหวัดสระแก้ว  จะประกาศขึ้นบัญชีผู้ได้รับคัดเลือกโดยเรียงลำดบัที่จากผู้ทีไ่ด้คะแนน 
สูงสุดลงมาตามลำดับ  โดยมีเกณฑ์การพิจารณาที่เชื่อมโยงกับระดับความรู้ ความสามารถ ทักษะ  และสมรรถนะ  
ที่ ก.พ. และจังหวัดสระแก้วกำหนด  ในกรณีผู้ที่ได้รับคัดเลือกได้คะแนนเท่ากัน  จะให้ผู้ได้รับเลขประจำตัวสมัคร 
เข้ารับการคดัเลือกก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับสูงกว่า 
 

/(2) การข้ึน... 
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